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Пояснительная записка 

В летний период дети, чаще всего, предоставлены сами себе. Поэтому мы 

предлагаем учащимся организованно провести летние каникулы на базе школы в отряде 

киностудии точка роста «ХиМиК», который предполагает продолжение учебной 

деятельности в занимательной форме. 

Лето – это, пора весёлых затей, приключений, интересных и увлекательных встреч. 

Во время летних каникул ребята восстанавливают израсходованные за учебный год силы, 

укрепляют здоровье и развивают творческий потенциал. 

Программа реализует запросы детей и родителей в организации полноценного летнего 

отдыха, досуга и оздоровления. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение с 

3-21 июля 2023 года. Период  летней кампании 2023 года планируется провести под 

эгидой года педагога и наставника. 

Программа рассчитана на детей от 13 до 17 лет для духовного, нравственного, 

гражданского, социального и физического развития детей и подростков, организации их 

разумного отдыха, досуга, оздоровления и общественно полезного труда, на 

профилактику правонарушений и безнадзорности среди детей и подростков, на их 

успешную социализацию, подготовку к мероприятиям, направленным на возрождение 

ГТО, развития медиатворчества. 

Все мероприятия направлены на развитие у детей чувства ответственности, надежности, 

честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к 

порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к окружающей 

среде, понимание важности добрых дел, помощи ближнему. 

Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному 

социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, 

сотворчества, участия детей в управлении лагеря дневного пребывания, приобщения к 

медиатворчеству – создание медиатеки мероприятий площадок: фото и видеорепортажи, 

посты для школьного пресс-центра «Золотой Росток». Участие в социально-значимых 

мероприятиях (поддержка и развитие волонтерства). 

Программа ориентирована на отдых ребят, который поможет улучшить творческие 

навыки, вызовет интерес к развитию новых способностей и талантов, ведь проблема 

раннего выявления и обучения талантливой молодежи – приоритетная в современном 

образовании. 

Актуальность программы в том, что в рамках её реализации ребята не только 

оздоравливаются, но и получают конкретные знания, умения и навыки лидерства в 

профессиях кинематографии.. 

 

Цель: 
Создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их 

оздоровления и творческое, интеллектуальное развитие во время летних каникул через 

привлечение учащихся использовать ИКТ при моделировании физических процессов, и 

проведению физических экспериментов. 

Задачи: 

- способствовать укреплению здоровья детей, повышать значимость здорового образа 

жизни; 

- развивать ключевые компетенции у детей и подростков через организацию 

интеллектуальной, исследовательской, поисковой и творческой деятельности, освоение 

социокультурных практик; 

- содействовать раскрытию творческих способностей каждого ребенка, свободного 

воображения и фантазии, расширению образовательного кругозора, интереса к 

самостоятельным исследованиям и общественно-значимой деятельности. 

- совершенствовать работу по воспитанию активной гражданской позиции личности; 



- углубить знания в области кинемотографии в рамках сюжетно-ролевой познавательной 

деятельности; 

- способствовать самореализации, самосовершенствованию и саморазвитию каждого 

ребёнка. 

 

«По пути приключений и открытий» в отряде киностудии «ХиМиК» 

 Механизмы реализации программы 

 

 Программа основана на проведении квэстов, мастер-классов, как внутри отрядов лагеря, 

так и квестов, мастер-классов, которые организуют отряды для других участников, 

учитывая свое направление деятельности: спорт, интеллект, медиатворчесвто и т.д.  

План работы отряда включает в себя: 

-Отрядные дела (для всего отряда); 

-Групповые (когда организуются несколько одновременно групп по подготовке или 

проведению дел); 

-Межотрядные, направленные на взаимодействие с другим отрядом лагеря. 

Каждый отряд в лагере имеет свой неповторимый имидж.  

Он выражается в: 

-названии; 

-девизе, которому следует в своей творческой деятельности; 

-символах и атрибутах; 

-законах и традициях отрядной жизни; 

- игровых отрядных условностях: свои особые приветствия, прощания, пожелания успеха, 

и т.д. 

Спортивно – оздоровительное направление. 

Проводится работа по вовлечению детей в занятия физкультурой и спортом, по 

формированию здорового образа жизни и правильному питанию, а также подготовка к 

нормативам ГТО, по преодолению вредных привычек и профилактике табакокурения, 

вейпов, наркомании, ксенофобии, детской преступности. 

В систему спортивно-оздоровительных мероприятий входят: 

 ежедневная утренняя зарядка; 

 «весёлые эстафеты»; 

 спортивные конкурсы; 

 велогонки «Безопасное колесо»; 

 игры на свежем воздухе; 

 квэст по ГТО; 

 беседы по формированию здорового образа жизни; 

 оформление «Уголков здоровья», плакатов, буклетов ЗОЖ; 

 

Познавательно-творческое направление. 

В лагере проводятся игровые программы, КТД, подготовленные детьми и воспитателями. 

Координирует работу по организации воспитатель. Мероприятия спланированы таким 

образом, чтобы каждый ребёнок любого возраста мог принять в них активное участие. 

Все мероприятия направлены на раскрытие творческого потенциала ребёнка и дают 

возможность проявить свои таланты и возможности: 

 торжественное открытие и закрытие лагеря; 

 интеллектуальные игры, викторины; 

 конкурсы рисунков, театральных афиш; 

 КВЭСТы 

 творческие проекты; 

 лагерные «Огоньки»; 

 мастер-классы по робототехнике; 



 Минутки техники и технологии. 

 

Эколого-краеведческая деятельность 

В условиях летних смен экологическое воспитание является наиболее эффективным и 

способствует освоению и отработке на практике норм природосберегающего поведения, 

социализации и реализации школьников за счет включения их в конкретно значимую 

природоохранную деятельность: 

• реализация творческих краткосрочных проектов по изготовлению 

поделок; 

• проведение оздоровительных мероприятий, экскурсий, рейдов 

чистоты, экологических конкурсов, игр. 

 

Добровольческая деятельность. 

-трудовые десанты; 

-проведение квестов «Мы за ЗОЖ» 

-проведение акций «Помоги ближнему», «Кто, если не мы?», «Зеленый десант», 

«Страничка в социальных сетях - лицо автора», «Безопасный интернет». 

 

Профилактическая деятельность: 

- Инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей 

при прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность 

детей при проведении спортивных мероприятий», «Правила безопасного поведения на 

воде»; 

-Беседы медицинского работника: «Мой рост, мой вес», «О вреде наркотиков, курения, 

употребления алкоголя», «Как беречь глаза?»; 

-Беседы с инспектором по пропаганде ПДД: «Внимание! Дорога!», «Что нужно знать  

юному велосипедисту?». 

- Беседы с социальным педагогом «Я и общество»  

 

Работа по развитию самоуправления: 

- выявление лидеров, генераторов идей; 

- работа органов «Киностудии»; 

- распределение обязанностей в отряде; 

- закрепление ответственных по различным видам поручений; 

- дежурство по столовой, игровым комнатам. 

 

Программа летнего лагеря с дневным пребыванием детей и подростков Кинокомпания 

«Лето»  представляет отряд киностудии «Точка роста-физика исследователи»  опирается 

на следующие принципы: 

 Принцип гуманности отношений – построение всех отношений на основе уважения 

и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. 

 Принцип креативности. Для развития творческой личности необходимы 

творческие условия, творческий наставник, команда единомышленников. 

 Принцип индивидуально-личностной ориентации. Взрослый не навязывает формы 

и виды деятельности, а лишь направляет, создает условия для самостоятельного 

выбора ребенка, за который он несет ответственность, помогает самореализоваться, 

самоутвердиться с учетом внутреннего развития каждой личности. 

 Принцип коллективности. Только общаясь и работая в коллективе, уважая и 

сопереживая другим, - можно воспитать качества социально активной личности. 

 Принцип демократичности – участие всех детей и подростков в программе 

развития творческих способностей. 



 Принцип доверия и поддержки основывается на том, что к каждому человеку, к его 

мотивам, интересам необходимо относиться уважительно, доверять и 

поддерживать его. 

 Принцип творческой индивидуальности. 

 Принцип сотрудничества и сотворчества ребёнка и взрослого. 
 

Результат 

Организованное оздоровление детей в летний период, повышение интереса к учебным 

предмету физика.  

Создание презентаций отражающих сущность физических процессов. 

Получение навыка работы в офисных программах для моделирования физических 

процессов. 

Реализация программы 

Достижение поставленной цели будет достигнуто через: 

1. Организацию спортивных мероприятий и мероприятий развлекательно-

познавательного характера. 

2. Выполнение мини-проектов по физической тематике. 

3. Выполнение измерений и наблюдений на территории школы и г.Очера. 

4. Встречи с другими детскими объединениями. 

Выполнение задач через:  

Воспитание у учащихся интереса к самостоятельным исследованиям и общественно-

значимой деятельности, проводя мини-проекты по темам:  

 Растворимость: поглощение и выделение энергии; 

 Определение растворимость через выделение энергии; 

 Химические эффекты: Демонстрационные опыты; 

 Химическая посуда. Физические способы разделения веществ  

 Кислоты 

 Оксиды 

 Основания 

 Соли 

 Разделение смесей 

 Разделение ионов 

Освоение программных продуктов: Экспериментальная физика и химия, офисные 

программы (Word, Excel, PowerPoint). Выполнение практической части экспериментов и 

оформление результатов. 

Результаты мини-проектов оформлять по заданным критериям с помощью средств ИКТ. 



При проведении экспериментов, мини-проектов учащиеся будут обращаться к различным 

информационным ресурсам (Интернет, справочники, энциклопедии, словари и др.) 

Для оздоровления детей в летний период предусмотрены эксперименты и мини-проекты 

на природе, а также спортивные мероприятия. 

Ресурсы: компьютерный класс, помещение (классная комната), канцелярские 

принадлежности, диски для хранения информации, спортивный инвентарь. 

Режим работы лагеря с дневным пребыванием Кинокомпания «Лето» 

представляет… 

9.00 – встреча детей 

09.05 - 09.20 – зарядка 

09.20 - 09.30 – утренняя линейка  

09.30 - 10.30 – завтрак 

10.30 - 12.30 -  работа по плану ЛДП (общелагерные мероприятия) 

12.30 – 13.30 – спортивно-оздоровительные мероприятия 

13.30 - 14.30 – обед 

14.30-15.00 –– работа в отрядах/обсуждение планов на следующий день 

«Летучка», подведение итогов дня. Уход домой. 

 

План работы 

План – сетка работы в отряде киностудии точка роста «ХиМиК» 

3.07.23 
«День знакомств» 

 

1.Сбор – инструктаж 

по ПДД, пожарной 

безопасности и др. 
2.«Пресс-центр 

рулит!» выбор органов 

самоуправления 

3.Игровая программа 

«Посвящение в 

исследователи» 

 

4.07.23 
 «Кино, которое 

любим мы» 

1.Минутка 

здоровья: 

медосмотр 

«Мой рост, мой 

вес». 

2.Знакомство и 

выбор темы 

мини-проектов, 
начало работы. 

Термические 

эффекты. 

Растворимость 

3.Подготовка к 

открытию 

лагеря. 

5.07.23 
«Мотор, камера…» 

1.Открытие смены 

парадом отрядов. 

Презентация 

отрядов: название 
экипажа, 

символика, девиз, 

песня, эмблема. 

2. Мини-проект 

«Термические 

эффекты. 

Растворимость». 

3. Игры на свежем 

воздухе. 

 

 

6.07.23 
«Королевство 

Кривых зеркал» 

1.«Здоровое питание- 

активное 

долголетие!» 

презентация, конкурс 

рисунков, плакатов. 

2. Игры на свежем 

воздухе. 

3 Мини-проект 
«Определение 

растворимость через 

выделение энергии». 

Оформление работ. 

7.07.23 
«Пэппи-Длинный 

-Чулок» 

1. Игры и 

эстафеты на 

свежем. 

2. Мини-работа: 

Химическая 

посуда. 

Физические 

способы 
разделения 

веществ 

3. Мини-проект 

«Определение 

растворимость 

через выделение 

энергии». 

Оформление 

работ. 

10.07.23 
«Тарзан» 

1.Межотрядныккквэст. 

2. Выбор 

демонстрационных 

опытов. 4. Мини-

проект «Химические 

11.07 
«Барон 

Мюнхгаузен» 
1.«В погоне за 

морскими 

призраками» - 

спортивно-

12.07.23 
«Мэри Поппинс» 

1.«Сам себе 

режиссёр». 

2. Мини-работа 

«Качественные 

химические 

13.07.23  
«Приключения 

Электроника» 

1. мини-игра 

«кислоты» 

2. Демонстрация 

мини-проектов 

14.07.23 
«Капитан Немо» 

1. мини-игра 

«Основания» 

2. 

Демонстрация 

мини-проектов 



эффекты». 

 

игровая 

программа. 

3. Мини-проект 

«Химические 

эффекты». 

3. Мини-работа 

«Качественные 

химические 

реакции». 

реакции». 

3. мини-игра 

«Оксиды» 

4. Демонстрация 

мини-проектов 

«Химические 

эффекты». (по 

отдельному 

графику) 

«Химические 

эффекты». (по 

отдельному графику) 

«Химические 

эффекты». (по 

отдельному 

графику) 

3. Игры на 

свежем воздухе. 

17.07.23 
«Незнайка в Цветочном 

городе» 

1.Квэст-минутка: 

Песни, загадки 

стихотворения.  

2. Видеоролики 

«Занятия спортом». 

1. мини-игра «соли» 

 

18.07.23 
«Сокровища 

племени Апачи» 

1. Мини-

работа 

«Качественные 

химические 

реакции». 

2. Мини-

работа 

«разделение 
смесей». 

19.07.23 
«Неуловимые 

мстители» 

1. Мини-работа 

«разделение 

смесей». 

2. Мини-работа 

«разделение 

ионов». 

20.07.23 
«Бетховен» 
1.Медосмотр. 

Минутка здоровья. 

2.Квэст: «Футбольные 

снайперы». 
3.Сбор и оформление 

результатов работы 

по мини-проектам 

4.Оформление отзыва 

детей о работе лагеря 

5.Игровая программа. 

21.07.23 
«Круто, ты попал 

на ТV» 

1.Закрытие 

смены: 

«Кинофестиваль 

в Каннах» 

2.Награждение 

активных 

участников 

смены. 

 

 


